
Novos benefícios salariais nas
áreas de saúde e educação
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Havana, 24 abril (RHC) Dependendo do tempo de serviço, os trabalhadores de escolas filiais, centros de
ensino e treinamento e instituições subordinadas a agências da Administração Central do Estado,
entidades nacionais, diretorias administrativas do Poder Popular e outras organizações receberão uma
extensão do pagamento adicional.

Isso foi estabelecido pela Resolução 3 de 2025, emitida pelo Ministério do Trabalho e Previdência Social,
de acordo com seu diretor de Organização do Trabalho, Guillermo Sarmiento Cabanas.

O documento, publicado no Diário Oficial da República de Cuba número 39 em 23 de abril, abrange mais
de 5.700 pessoas e diferencia entre docentes e pesquisadores e outros funcionários.

Para os primeiros, explicou o especialista, o aumento variará de 1.000 a 3.000 pesos, em uma escala
que começa com cinco anos de antiguidade e vai até 30 anos. Além desse limite, haverá um aumento de
400 pesos a cada dois anos. Os funcionários não docentes receberão metade desses benefícios.



Enquanto isso, acrescentou, a Resolução 4, refletida na mesma Gazeta, prevê a duplicação do valor do
trabalho noturno, de 50 para 100 pesos, para as especialidades de Anestesiologia e Reanimação,
Neonatologia, Medicina Intensiva Pediátrica e Medicina Intensiva para Adultos.

O turno da noite será das 19h às 7h, mas os turnos de sábado a partir do meio-dia e os turnos de
domingo após as 7h também estarão sujeitos a essa medida, disse Sarmiento Cabanas.

Além disso, um adicional de 20 pesos por hora será pago por alto desempenho, ou seja, por trabalhos
altamente complexos. No total, mais de 6.800 médicos receberão uma média de 7.000 pesos acima de
seu salário de escala.

Os assistentes de enfermagem que cuidam de pacientes em casas de repouso, centros médicos
psicopedagógicos e hospitais psiquiátricos receberão o pagamento adicional do coeficiente de interesse
econômico social de 45% sobre seu salário, o que se traduz em cerca de 1.200 pesos, anunciou.

Um pagamento retroativo será feito a partir de 1º de janeiro de 2025 para os casos especificados em
ambas as resoluções. “Este não é um capítulo encerrado, estamos avaliando todas as questões mais
sensíveis tratadas pelo nosso ministério”, disse Sarmiento Cabanas. (Fonte: Granma)
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