
Toujours dans l'intérêt de la
protection de la vie
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Les travailleurs cubains de la santé ont accueilli favorablement l'annonce des dispositions en vigueur à
partir du 1er janvier 2024, concernant l'augmentation de leur revenu monétaire.

Dans un contexte nettement difficile dans l'ordre matériel en raison de la persistance du blocus américain,
de l'impact des tensions stratégiques dans le monde, des conséquences de la pandémie et des erreurs
internes, l'inflation dans la plus grande des Antilles a atteint 30 pour cent en 2023.

Les travailleurs de la santé, principalement des médecins, des infirmières et des techniciens, ont, comme
d'autres travailleurs, vu le pouvoir d'achat de leurs salaires diminuer, ce qui explique que certains d'entre
eux se soient tournés vers d'autres secteurs.

Comme le gouvernement tente de préserver les acquis en matière de santé, malgré la pénurie de
fournitures et de médicaments, il a décidé de répondre à certaines des attentes des spécialistes
concernés.

Les autorités ont expliqué qu'il ne s'agit pas d'une réforme salariale dans le secteur de la santé, car le
budget national est nettement déficitaire, et avec l'application de règles qui entreront progressivement en
vigueur en 2024, on espère que ce processus négatif sera atténué.

Mais même dans ces circonstances défavorables, 63 % des dépenses totales de Cuba seront
consacrées à la santé, à l'éducation, à la protection sociale et à la sécurité sociale, ainsi qu'à la culture et
au sport.

Afin de garantir la qualité de vie de la population, les médecins, les stomatologues, les infirmières et les
techniciens de la nation caribéenne recevront des paiements supplémentaires pour leurs années de
service.

De même, le gouvernement a décidé d'augmenter le taux horaire, c'est-à-dire les pesos par heure, pour
le personnel susmentionné, y compris les pharmaciens, qui sont impliqués dans les services de soins les
plus exigeants et requièrent une plus grande responsabilité.

En outre, les médecins, les infirmières et les techniciens seront rémunérés pour un effort maximal en
augmentant leur charge de travail quotidienne, afin d'assurer une rémunération équitable en cas de
vacance ou d'absence.

La nouvelle de l'augmentation des revenus devrait profiter à plus de 279 000 professionnels de la santé,
dont un groupe travaille depuis plus de 30 ans, une trajectoire désormais reconnue de manière unique.

Les directeurs de la santé ont fait état d'autres déterminations à l'étude, mais aussi de garanties
matérielles, en vue de reconnaître les compétences, les capacités et le dévouement du personnel de
santé cubain, toujours au chevet du patient, 365 jours par an.
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