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La Havane, 26 janv (RHC) La mission de l'École supérieure des cadres de l'État et du gouvernement est
de fournir aux cadres des connaissances et des compétences pour améliorer leur performance dans leurs
postes et perfectionner les méthodes, les styles et les techniques de gestion.

La troisième édition du Diplôme d'Administration Publique et d'Entreprise a été clôturée en présence du
membre du Bureau Politique et Premier Ministre, Manuel Marrero Cruz, qui a donné une conférence
intitulée "Transformation de la gestion gouvernementale et renforcement de l'administration publique à
Cuba".

Il a réfléchi à la responsabilité des cadres dans la gestion correcte des projections du gouvernement afin
de corriger les distorsions. "Le changement, c'est la première chose que nous devons changer : la



mentalité", a-t-il déclaré.

Le cours de diplôme a fourni les outils nécessaires à l'amélioration des cadres, ainsi qu'à l'élargissement
de leurs compétences et à la poursuite des transformations que connaît le pays.

Amarilis Torres Domínguez, directrice générale de l'entreprise HEBER BIOTEC, qui fait partie de
BIOCUBAFARMA, a souligné que cette formation complète lui permet de travailler avec un plus grand
engagement et de contribuer au développement de notre pays, tandis qu'Ailuj Casanova Barreto,
directrice nationale des soins de santé primaires, a déclaré que l'école a été une grande force dans le
domaine personnel et professionnel, car "elle m'a fourni les outils nécessaires pour diriger une équipe et
prendre des décisions opportunes".

Pour sa part, Idelsy Martínez Laurencio, procureur en chef de la direction de la communication
institutionnelle du bureau du procureur général, a expliqué que d'importants outils ont été fournis pour
renforcer les processus d'innovation et de technologie dans les entités.

La rectrice de l'école, C. Mercedes Delgado Fernández, a indiqué que le centre avait reçu la catégorie
d'accréditation d'excellence, une reconnaissance qui implique de nouveaux défis et objectifs pour
continuer à fournir aux cadres des compétences et de l'agilité dans la prise de décision.

L'école a diplômé plus de 15 000 professionnels et est une université leader dans le perfectionnement
des cadres et de leurs réserves pour la mise en œuvre des lignes directrices de la politique économique
et sociale du Parti et de la Révolution (Source : Radio Rebelde).
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